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Estado do Rio Grande do Sul
refeitura Municipal de Sao Martinho da Serra YV

VIDOR
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICAD@—N‘—’-OS&%‘g&O

dital de Processo #Seletivo Simplificado para contratagdo
emporaria por excepcional interesse publico por prazo
eterminado_para Vigilante, Operario e Motorista.

O Prefeito Municipal*em E ercicib de Séo Martinho da Serra, no uso de suas atribuigoes,
visando a contratagéo de p ssoal por prazosdeterminado amparado em excepcional interesse
publico acordo com lei aut"‘[‘igz?ativa e,corﬁ fulero no Art. 37, IX, da Constituicao da Republica,

torna publico a realizagdo e Processo.Seletivo Simplificado que sera regido pelas normas

estabelecidas neste Edital. i ;

| 1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

+u1.1. O Progesso_Seletivo-Simplificado sera executado por intermédio de duas comissdes
composta por-trés servidores, sendo uma para analise de curriculo e coordenagéo do
.. presente-processo selétivole outra para aplicagéo e andlise da prova pratica de Motorista e
“Operario; designadas atrayés das portarias GP n® 3265-2023 e GP n® 32722023 e GP n2
3274-2023 respectivamente. |

1.14. As reuniées e delib a¢6es da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréao ‘prestigiados, sem
prejuizo de outros, os p incipios .estabelecidos no Art. 37, “caput”’, da . Constituicao da
Republica. : o

1.3. Oi’f'p;r;ésente edital S ‘év,,,publwicado integralmente no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura,Municipal € em meio eletronico, assim como 0s demais atos e decisoes inerentes a
este PSS. :

1.4, Os prazos definidos neste Edital observarao ordisposto no Art: 243 da Lei Complementar
n 001/2001. & st alobs , | ‘

15.0 Cronogrvbaynia“xdc‘i PS$ e§t'é p‘révisto no ANEXO lll do presente edital.

da comissdo permanente e, tambem), | elos. membros da comissdo responsavel pela prova

1.6. O PSS consistira na anhé:‘lise de cur;’tculos e prova pratica dos candidatos pelos membros
pratica, conforme critérios definidos neste edital.

»,_:1.7.“A’c"o‘ntfatagéd sera de 4té 180 dias podendo ser prorrogada, e se regera pelo Regime
“Juridico Estatutario. . N

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGCAO TEMPORARIA

L2:t Arfungao temporaria |de que trata este PSS correspondem‘ao exercicio das seguintes
funcdes: l |

Funcéo Vigildnte

Carga Horaria 40h/semanais. !

NGmero de Vagas | 02 | ‘

Escolaridade Alfabgtizado

Remuneragao R$ 1/239,84 + 371,95 (periculosidade 30%)
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Funcéao Operarjo

Carga Horaria 40h/semanais

Numero de Vagas | 02

Escolaridade 42 série do Ensino Fundamental
Remuneracgao R$ 1.289,84 +495,93 (insalubridade 40%)
Funcéo | Motorista b,

Carga Horaria 40h/semanais ,

Namero de Vagas_ [ 01 '

Escolaridade 42 séri¢ do.1° grau

Remuneragao R$ 1.558,22.+ 467,46 (insalubridade 30%)

2.2.°Além do vencimento ,c_;ontratado;iaré jus as seguintes' vantagens funcionais: auxilio
_. alimentag&o,, horas extrag;i,,la>“'§ver)tual extrapolagéo da carga horaria diaria e semanal, desde

‘que’previamente convocado pelo superior hierarquico; gratificacdo natalina proporcional ao
perio’do_trabalhado;"_férias;‘ f’proporcionais! acrescidas de um terco, indenizadas ao final do

Gy, ,\Qontrat:’o;. ‘i}nscri'g’:éo‘no Regime Geral de Previdéncia.

: . . L : : : & e
2.3..Sobre o valor total da remuneragao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

2.:4.".‘(,‘)s deveres e proibigcdes aplicadas ao contratado correspondem  aqueles estabelecidos
para os demais servidores|estatutarios pelos Artigos 134 e 135 do Regime Juridico, sendo a
apUtgégo processada na farma do Regime Disciplinar do mesmao Diploma; no que couber.

3. INSCRICAO

3.1. As ‘inSCrigées sers0 recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto a sede do
Municipio, sito a Av. 24 d Janeiro, 853, Sao Martinho da Serra, no periodo compreendido

entre as 8h.do dia 8 de fevereiro até:as 14h do dia.14.de fevereiro de 2023.

3.1.1. Nao seréo_aéeitas inscrigdes fora de-prazo.

3.2. A inscriglo do ¢an dato implicara ol conhécimento prévio-'e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e no as estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscricdes Seféo g tuitas. , |

3.4. Para a fungéo de, Mot Ar‘ista sera exi_Lid'o cartéira nacional de habilitagdo categoria minima
_“D’, com,obsenvagao:EARY . ‘

1

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se ng-Processo SeletivoSimplificado, o candidato devera comparecer
{ pessoalmente ao.enderego € nos horarios. e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
“de"procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato./(com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo _Seletivo Simplificado), @presentando, em
ambos os casos, os seguintes documentos.

P e e z : y
4.1.1. Formulario de inscricao conforme ANEXO. | deste edital, devidamente preenchido e
assinado. '
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4.1.2. Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga'de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da,OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, ha forma da Lei.n? 9.503/97, Artigo 15).

4.1.3. Comprovante de quit?géo das obrigacoes-eleitorais.

4.1.4. Comprovante de quitalngéo das obrig?c;c“)es militares (candidatos do sexo masculino).
4.1.5. [dade minima de*18 apos. .. !

4.1.6. Curriculo’Profissionalj'de acordo co!m o modelo apresentado no ANEXO Il do presente
edital, acompanhado de gépia autenticada dos titulos que comprovam as informagoes
contidas _no _cufriculos E 'mprescindivel o preenchimento de todos os campos desse
documento sob pena de des‘classificagéo.i

; ‘ ' L 3 y
Obs:*Os«documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia. -

4.2..0Os titulos elencados pelos candidatos serao avaliados na ordem em que constarem no
curriculo profissional, conforme pontuagao estabelecida.

4.3. As inscricoes e dadas cadastrais prestados no ato de inscricdo sé@o de exclusiva
responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei.

. HOMOLOGACAO.DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado Vpell_o item 3.1, a.Comissé@o publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura:Municipal e/ousendereco eletronico (www.saomartinhodaserra.rs.gov.br),
no prazo de um dia, o edifal contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas

inscricdes homologadas. | »

5.2. Os candidatos que nao tiverem as suas_inscrigoes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante ajComissao, conforme ANEXO IV deste edital, no prazo de.um dia,
mediante a apresentagao das razées queiampararem a sua irresignacao.

%5.2.1. No prazo de um di‘| . a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua

decisdo, hipotese na qual ‘0. nome do candidato passara a constar nosrol de inscrigdes

homologadas. | z

5.2:2./8endo mantida a lecisédo _da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, ho prazo de um dia, cuja decis@o devera ser motivada.

5.2.3. A lista final de inscri¢gdes homologadasisera publicada na forma‘do item 5.1, no prazo
de um dia, apés a decis&6'dos recursos.

5.3. E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos
referentes ao presente Progesso Seletivo Simplificado.

Av. 24 de Janeiro, 853 - CEP 97190-000 - Fone 55 3277 1100 - 55 3277 1101 - Sao Martinho da Serra * RS
gabinete@saomartinhodaserra.rs.gov.br



)i

5.4. A Prefeitura Municipal
recebidas dentro dos prazos
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ndo se responsabiliza por inscricdes nao concluidas e/ou nao
estipulados neste Edital.

inscricdes realizadas'por um mesmo candidato em mais de um

cargo, desde que cada inscficdo tenha a sua realizacao em conformidade com o item 4.1, de

forma individualizada.

6./APRESENTAGAO.DOS CURRICULOS

6.1. O curriculo profissional devera serfpfeenchid_o pelo candidato nos moldes do ANEXO !

do presente Edital.

6.2. [Os critérios de avaliagdo dos fotalizara0.0'maximo de cem pontos.

f ¥

6.3.7A escolaridade 'exigid‘a: para d'dése penho da fungao néo sera objeto de pontuacgao.

4 g . A4
6.4, Somente .serao” consi

651 Nevnh"um_,titul'o r‘eceber;_ dupla valoragao:

0 eradOs"os titulos expedidos por Pessoas Juridicas, de direito
publi€o ou-privado;‘quesatenderem os critérios definidos neste Edital.

66" At classificagdo do |candidato sera efetuada/através 'da pontuagdo dos titulos

apresentados e/ou tempo We experiénc

seguintes critérios.

6.6.1. Para o cargo de Vigila

ia, em umarescala de zero a cem pontos, conforme os

item | " P titulo gtd | pontuacao
1 | Ensino Medio Completo _ 01 10
2 | Curso Técnico (qualquer area)« 01 ' 20
3 | Curso.Superior (qualquer area) 01 30
4 | Curso de Vigilante > 01. 40
6.6.2. Para o cargo de Operério:
item 3 " Titulo gtd | pontuagéo
1 | Ensino Médio. Completo 01 05
2 | Curso Técnicoi(qualfuer area) | 01 10
3 | Curso Superior (qualquer.area). 01 15
74" |'Prova Pratica - 1 70
6.6.3. Para o cargo de _l\_/lgtdrista: |
| i |
item Titulo qtd .| pontuagéo
|4 Ensino Médio Completo | 04 S
2 | Curso Técnico (qualquer area) 01 10
3 | Curso Superior (qualquer area) 01 15
4 | Prova Pratica | sssisss - 70

6.6.4. Para os cargos de| Operario e Motorista tera prova pratica de carater eliminatério e

classificatorio:
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6.6.4.1. Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas realizarao a prova pratica na
area de conhecimento que|irdo atuar, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas
determinadas pela comissad permanente de PSS, designada pela Portaria GP n2 3265/2023 e
pelos servidores designadgs para a comissdo’ responsavel pela prova pratica, conforme
Portaria GP n2 3272-2023 e GP n2 3274-2023:

6.6.4.2. A prova pratica sera realizada nas dependéncias da Secretaria de Municipio de
Obras. ‘
|

6.6.4.3. Os candidatos devemyapresentar-se-a comissae no local indicado com antecedéncia
minima de 15 minutos antes|do.inicio da‘provaspratica.

|
6.6.4.4. Caso se verifigue a_inviabilidade técnica para realizacdo da prova na data fixada,
tendo em vista as*condicoes do clima (chuva, tempestades, etc.), a prova podera ser

adequada oustransferida.~Nesse.caso nova data e horario serdo agendados com respectiva
publicagdo no site e-mural da prefeitura.

6:6.4.5./A prova serd'realizada uma unica vez, ndo sendo concedidas novas tentativas.

6.6.4.6. As acdes ou atividades serdo ‘avaliadas pela comisséo responsavel pela prova
préatica; designada pela portaria GP n 3272-2023 e GP:n%3274-2023

6.6.4.7. Para a realizagéo da prova, o candidato devera assinar lista de presenca e apresentar
documento de identidade com foto, e estar trajando camisa, calcae calgado fechado (sapato,
botina, coturno ou similar).

6.6.4.8. Os avaliadores da prova pratica terdao autonomia para interromper a execugao da
prova quando observado que o candidato estiver colocando em risco sua integridade fisica ou
a de terceiros. Neste caso o candidato sera eliminado.

| . T
6.6.4.9. No caso de eventual pane mecéanica nao causada pelo candidato que implique na
troca do equipamento, a prpva sera retomada.a partirdo momento em que foi interrompida,
permanecendo,valida ajpontuacao.até o momento da interrupgao.

6.6.4.10. A prové pratica [tera a duracdo maxima de 40 (quarenta) minutos para cada
candidato. ;

6.6.4.11. Realizada a prov ' pratica, sera ;considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50.(cinquenta) pontos.

: 6.6.4.12. Seréo‘ aV‘aI‘iados o seguintes itens para o cargo de Operario:
I) efetuar rogada /corte de g amg com rogadeira costal.

M
If) servico de preparo € pintura com cal.

Il) escavagao de vala na largura de 1 metro de comprimento por 20 cm de/profundidade e
recolhimento do material.

6.6.4.13. Serao avaliados:os:seguintes itehs para o cargo de Motorista:
1) verificagdo de itens, condigdes dos veiculos e manutencao preventiva.

I) conhecimento sobre o funcionamento do veiculo.

Av. 24 de Janeiro, 853 - CEP 97190-000 - Fone 55 3277 1100 - 55 3277 1101 - Sao Martinho da Serra - RS
gabinete@saomartinhodaserra.rs.gov.br



N
Estado do Rio Grande do Sul
refeitura Municipal de Sdo Martinho da Serra

ll) desempenho operacional do veiculo.
IV) habilidade de condugéo & operagéo do veiculo.
V) a prova prética sera realizada em caminhao cagcamba e micro-6nibus.

6.11. A comprovagao final dos documentos apresentados no ato da inscrigéo, ocorrera no ato
da contratagdo, devendo,o gandidato apresentar todos os documentos originais.

6.12. Serzo desclassificadog os candidatos que obtiverem pontuagao zero.
7. ANALISE DOS CURRICULOS.E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

y: -: . . g il . ,.,‘ i Y .
7.1. No prazo de ate dois dias,a Comissao.devera proceder.a analise dos curriculos.

7.2. Concluida,a‘identificagdo dos candidatos e a totalizagéo das notas, o resultado preliminar
“%.sera/publicado no-painel-de|publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico,
abrindo-se .o“prazo~para’gs candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste edital:

8. RECURSOS

8.1._Da classificagao preliminar. dos candidatos & cabivel recurso enderegado a Comissao,
conforme o ANEXO IV do presente edital, uma dnica vez, no prazo comumde um dia.

8.1.1. O recurso devera canter a perfeita identificagao do recorrente e as razdes/do pedido
recursal. ; .

8.1.2. Sera possibilitadas

ista  dos curriculos ‘€ documentos na presenga da Comissao,
permitindo-se anotagoes.

8.1.3. Havevn”‘dp a reconsi eragdo da (‘heciséo classificatoria pela Comisséo, 0 nome do
candidato passara a constar no/ol de selecionados conforme reconsiderado.

ecisa0"da Comissdo,.0 recurso sera encaminhado ao Prefeito

8.1.4. Sendo mantida‘a’decis , .
{nojprazo de um'dia, cuja deciso devera ser motivada.

Municipal para julgamento,

9. CRITERI?S PARA DESEMPATE
9.1. Verificando-se a ocoriéncia de empate em.relagao as notas recebidas por dois'ou mais
,,g_andidatos;-:teré:fprefei'é,n‘c:l a.na ordem qlassiﬁcatéria, sucessivamente, o .candidato'que:

"'9.,1.1. Apresentar idagj,e mais 'avangaéj,a, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.na datade. é;rhin_o,das in§cri96es, (Estatuto do idoso). ~

£ 9.1.2.. Sorteio.emsato publico.

1 local e horario previamente.definido pela Comissao, na presenga
dos candidatos interessados, os quais serdo,convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que.assegure arcerteza da ciéncia do interessado.

9.2. O sorteio ocorrera ern

9.3. A aplicagao do critérig de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e antes
da publicagéo da lista final dos selecionados.
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10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de.recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o| Processo Seletivos Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacao, no prazo de um dia. _

10.2. Homologado, o resulfado /final, sera lancado edital com a classificagédo geral dos

candidatos aprovados,“quando, entao 'béssaré ‘a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado. |

| b -
11. CONDICOES/PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. Homologado 0 resultddo,_final.do PSS e autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera
convocado owprimeiro colgcado, spara; ho prazo de 10 (dez) dias, devendo o mesmo

apresentar a documentacaojnecessaria e comprovar o atendimento das seguintes condigoes:

11:1.1.Ser 'brasileiro_l, ou estrb hgeirb na forma da lei.

11.1,2: Teridade minima de| 18 anos.

11.798" Apresentar atestad‘j_médico exarado pelo servigo oficial do:Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4. Ter o nivel de escoldridade minimo exigido.

11.1.5 Apresentar comprov
do sexo masculino);

cao derquitagdo das obrigagdes eleitorais e militares (candidatos

11.2. A'convocagéao do can! idato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no

painel de.publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal ou através do. enderego eletrénico
(www.saomartinhodaserra.rs.gov.br): I '

11.3. Nao co‘[_n‘parecendo q candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicdes exigidas . para “.a contratacao~ serdo.. convocados ‘os demais classificados,
observando-se ‘a ordem classificatoria crescente. :

presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos,
por igqal__perideo.

11.5. No periodo de "vwaIiAade','d,o Processo . Seletivo Simplificado, caso ocorra rescisao
_.contratual, poderéo ser ch‘mado’s para ‘contratacdo pelo tempo remanescente; os demais
ervada a ordem classificatéria.

candidatos classificados ob$
12, DISPOSIGOES GERAIS

11.4. O prazo de validade d
prorrogavel, uma Onica:ve;,

{ 12.1. Nao.sera-fornecido qualquer documento comprobatério desaprovagédo ou classificagéo

~ do candidato, valendo para gsse fim a publicagao do resultado final.

- ' .- - -
12.2. Os candidatos aprgvados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecos. I T—— } |

12.3. Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razoes de interesse publico, podera
haver a readequacéo das [condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.
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12.4. Os casos omissos e situagdes nao previstas seréo resolvidos pela Comisséo designada.

12.5. E de responsabilidade |do candidato acompanhar a publicacéo de todos os editais, atos
e comunicados referentes a este processo seletiv

leressados no horario das 8h as 14h, na
efone 55 3277 1100.

12.6. Maiores informagdes $eréo |
Prefeitura, sito a Rua 24 de anei

ANEXC
ANEXO |

O presente Edital de Processo Seletivo
Simplificado foi devidamente gnalisado e
aprovado pela Procuradoria Juridica do
Municipio. S8o Martinho da Serra, 07 de
fevereiro de 2023. ‘

Andre Marcos Pignoné i

Procurador Juridico OAB/RS ‘

92.8 , f

F
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} ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023
| FORMULARIO DE Il : SCRICAO

N2 de inscri¢do do candidato
(deixar em branco)

[ ]VIGILANTE
] OPERARIO
[ ]MOTORISTA

1. DADOS PESSOA
Nome completo:

Filiag ',

er

Enderego WL
Telefone re ”-L cial

Telefone ‘ 1
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| NEXO i

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 03/2023
| MODELO DE CURRICULO

1. ESCOLARIDADE

1.1. ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensi

Ano de conclusédo

1.2. CURSO TECNIC
Curs : -

Instituicdo de Ensir.

Ano de 1 e
concluséo: i :

1 ALIZADOS NA ARE. FUNCAO 3"
Cu | : o
Instit 0.
Data

Data de

Carga horari . | _ oo

20-03
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ANEXO llI

PROCESSO SELETIVO SIMPLI ICADO N2 03/2023
CRONOGRAMA

ol

08/02 a 14/02
15/02
16/02
17/02
22/02
23/02
24/02
27102
V | e A 2802
e .}m b | . 01/03
A

Abertura das inscricdes
Publicagéo dos inscritos

Julgamento do recur:
a0 da relaca:

v i

Obs: %
O crité! y . ¢ y
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 03/2023

ESPECIFICACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

VIGILANTE :
DESCRICAO SINTETICA: Exercenyvigilancia fazendo rondas periédicas e inspecionando
logradouros e préprios municipais, para evitar roubos, incéndios, danificagdes, entrada de
pessoas estranhas, ete,; exercer fungdeside zeladoria e conservagdo de pragas e proprios
municipais. . 1 ‘
DESCRICAO ANALITICA: Exercer vigilncia-em.locais previamente determinados; realizar
ronda de inspecoyem intefvalossfixadoadotando_providéncias tendentes a evitar roubos,
incéndios-e danificagbes nog:materiais, prédios,pracas, jardins sob sua guarda, etc.; controlar
a entrada e saida/de pessqgas-e veiculos.nos prédios sob, sua guarda, verificando, quando
necessario, as autorizagées‘f eingresso e vedando a entrada dos que n&o estao devidamente
autorizados: verificar'se-asfportas e janelas e demais vias de acesso estdao devidamente
“fechadas; responder_a“ligacdes telefc“)ni(?s e anotar recados, fora do horario normal de

expediente; investigar.quaisgquer condigée anormais que tenha observado; registrar, em livro
levar ao conhecimento do

proprio, as_ocorréncias verificadas no seu turno de trabalho;
superior” imediato ou autoridades competentes quaisquer

acompanhar funcionarios,
portas e portdes; ordenar a
adequado para manter d
informar e encaminhar o p
préprios municipais, tais c
pequenos reparos.e provi
materiais ‘higiene da area..
de conservagéo e limpeza;
executar outras tarefas corr

OPERARIO
DESCRICAO SINTETICA:
manual de materiais e ferr

logradouros publicos. Montar, ajustar, instalar e reparar e

condutos, assim como seL

irregularidades verificadas;
uando necessario, no exercicio de suas fungoes; abrir e fechar
entrada e orientar a saida de pessoas e Veiculos, visando 0 fluxo
sobstruidos os_acessos principais das reparticoes municipais;
blico aos 6rgaos competentes; zelar e cuidar da conservagao de
mo: unidade de recreagdo, escolas, ambulatorios, efc.; efetuar
enciar nos servicos de _manutencao geral; ter sob sua guarda
ob sua responsabilidade, efetuando ou supervisionando servigos
evitar o uso indevido das instalagées sob sua responsabilidade;
elatas.
1

Executar tarefas de carga e descarga de veiculos; transporte
hmentas, servicos gerais de conservacao e construcao de vias e
ncanamentos, tubulagdes e outros
s acessorios: em creches, centros comunitarios, escolas, centro

administrativo e outras pl
reconstrugdo, instalacéo, |
interpretacéo de plantas'e ¢
DESCRICAO ANALITICA: |
na retirada e no armazena
em geral; transportar, arru

nos servigos de conserva

- gerais de limpeza-em vias
canalizagoes,; colocar plac
currais, terrenos baldios; al

remover lixos e detritos d
limpeza dos sanitarios; op
retirar a grama cortada;
publicos, bem como das
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projetos. .

imentar animais, so
utilizando ferramentas marjuais; efetuar

opriedades. publica. Executar trabalhos relativos a construcao,
pintura e conservacao de obras, vias e prédios publicos e
i

ransportar materiais e ferramentas nos locais de trabalho; auxiliar
ento de materiais e ferramentas; carregar € descarregar veiculos
ar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; auxiliar

#0'e construgdo de vias e logradouros publicos; executar servicos

ublicos: fazer escavagdes para assentamento de
abrigos para pas€ageiros, cercas, etc. cuidar de
b supervisdo; abertura e fechamento de valas,
ervigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e
vias publicas.e proprios municipais; zelar pela conservagao €

e logradouros p
s de sinalizagéo,

erar maquina de cortar grama; cortar grama, aparar os cantos e
selar e manter a conservagdo dos jardins, pragas; logradouros

areas externas dos prédios publicos; interpretar projetos de

EP 97190-000 - Fone 55 3277 1100 - 55 3277 1101 - Sao Martinho da Serra - RS

gabinete@saomartinhodaserra.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sdo Martinho da Serra

instalagées hidraulicas; ex
manilhas; instalar condutore

ecutar instalagbes e encaminhamentos em geral; assentar
de agua e esgoto; colocar registros e hidrémetros, torneiras,

sifées, pias, caixas sanitariag e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios
em geral; desobstruir e consertar instalagbes sanitarias; reparar cabos e mangueiras;
confeccionar e fazer reparos|em qualquer tipo de junta em canalizagées, coletores de esgoto
e distribuicdes de agua; elabprar listas de materiais e ferramentas necessarias a execugéo do

trabalho, de acordo“com o
realizadas por particulares;

rojeto; controlar o.emprego de material; examinar instalagées
xecutar a manutencao e consertos de hidrémetros; efetuar os

desligamentos e as ligagdes desagua, conforme_ determinacéo do setor competente; fazer a
leitura dos hidrémetros preenchendo_.planilhas” e repassando-as ao setor responsavel;
entregarnotificagcdes e outro comunicadosou documentos emitidos pelo executivo municipal;
zelar pelo ‘'grupo _motor=bomba;” centrifugarou submersa, informando ao setor competente
qualquer anormalidade qua 1 o-ao‘funcionamento elétrico e mecanico do equipamento; ligar e

_desligar bombas de“recalq
dosagemrem_conformidade:

responsavel técnico, execu
agua;-realizar o.acompan
quimicos;
materiais necessarios para
estruturas de madeira; exe

e _e captagdo de agua; efetuar os servicos continuados de
com as normas do Ministério da Saude, sob a supervisdo do
ando a aplicacdo de produtos quimicos para o tratamento da
mento e a manutencdo de dosador. eletronico de produtos

interpretar plantas e perfis, executar selecdo e preparo da madeira e outros

a_execucdo dos servigos; executar a construgao e reparos de
sutar o preparo e assentamento de assoalhos e madeiramento

para paredes, tetos e telhados; efetuar a montagem de esquadrias; cortar e colocar vidros;

fazer reparos em diferentes
aparadouros, coretos, pal
instalagao de obras; efetu

armado; colocar cabos e afi

portas e\janelas; efetuar

objetos de madeira; construir e montar escoramentos, andaimes,
nques;srampas e outros servicos de madeira necessarios a
r a’montagem de formas.de madeira para estrutura de concreto
r ferramentas; operarmaquinas de carpintaria; preparar e montar.
“assentamento de marcos de portas € janelas; fazer, reboco;

preparar ‘argamassa e corjcreto conforme instrugdes recebidas; colocar telhas, azulejos,

ladrilhos, lajes, aparelhos

sanitarios, tijblos, etc.; executar a-.armagdo de formas para

fabricagdo de tubos; realizar servicos de alvenaria e impermeabilizagdes; preparar € colocar

concreto emforma;, confe

lixando, limpando, emass
manutengdo em instalagée

canalizagdes ou para a realiz

tais como: interruptores, t
terra com ferramentas pro
preparar a terra e fazer can

weervegetais; podar arvores

calcario e outros tipos de r
especial; auxiliar. nas oper.
pocos e executar servicos
¢ construire prepararar bueir
de cimento, orificios em pe
maquinas, ferramentas e

trabalho; responsabilizar-s
providenciar a manutenga
uso na obra; realizar a co
efetuar o levantamento d
solicitado pelo superior; a
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cionar ‘artefat'ojs de cimento; preparar superficies para pintura,
ndo e retocando falhas; executar servigos de instalagéo e
hidraulicas e elétricas: fazer escavacées para o assentamento de
acao de consertos; auxiliar na instalagao de dispositivos elétricos
adas, lampadas, luminarias, etc.; preparar o solo, retirando a
rias; efetuarT a pavimentacdo de vias e logradouros publicos;
eiros;.cultivary.conservar e fazer enxertos em plantas ornamentais
eguindo: técnicas usuais; fazer a extragao de pedreiras, granito,
chas;destrogar blocos de pedra, com auxilio de cunhas e martelo
des de detonagao de pedreiras e de-icamento de pedras; cavar
de manutengdo dos pogos existentes; cortar e afeigoar pedras;

s celulares com suas respectivas protecoes (alas), fossas e pisos
ras, acimentados ou outros materiais ; zelar pela conservagido de

tensilios; zelar pela higiené, limpeza e seguranga do local de
pelos materiaissexistentes na obra e porgsua correta utilizagao;
e'conservacdo.dos equipamentos,.maquinas e ferramentas em
eta dos dados necessarios a apropriagido de custos das obras;
material ou equipamentos, necessarios aos servigos, quando
xiliar o responsavel pelo almoxarife, registrando os materiais
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utilizados na obras ou nos sé
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rvicos para os quais sao destinados; outras tarefas correlatas de

acordo com instrugdes supefiores

MOTORISTA
DESCRICAO SINTETICA:
transportando materiais ou
operar equipamentos‘acopla
DESCRICAO ANALITICA:
pesados, transportando mat
descarga de materiais acop

Conduzir,_e zelar pela manutencdo de veiculos pesados,
conduzindo pessoas, observar os limites de carga de veiculos,
los ao caminhéo.

Dirigir. automoveis e utilitarios, caminhées leves, médios e
eriais ou_conduzindo.pessoas; operar equipamentos de carga e
ados#ao caminh&o;auxiliar na carga e descarga de materiais,

quandornecessario; preencher boletins.de recebimento e entrega de materiais; observar os

limites de carga do veiculo;‘I
condicGes antes dorinicio.do
superior hierarquico-qualqu
emergéncia no.veiculo'e n

0
da carga.ou co;r,,respondévncl
fardis;" sinaleiras,«buzinas ¢
indicada; efetuar a troca de p

formularios préprios, dados ¢
de funcionamento; recolher
jornada do dia; auxiliar médi

cuidar-da’limpeza e conservacéo do veiculo, verificando suas
trabalho.e, p%teriormente, ao término do trabalho, comunicar ao
er_defeito porventura ocorrido; efetuar pequenos reparos de
equipamento que opera; encarregar-se do transporte e entrega
ia que lhe for confiada; promover sistema elétrico, lampadas,
2 indicadores de direcdo; providenciar a lubrificagdo quando
neus quando necessaria; verificar o grau dos pneus; registrar em
le_utilizagdo do veiculo; manter o veiculo em perfeitas condigdes
0 veiculo a garagem.ou local destinado guando concluida a
cos e enfermeiros'na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas

Xigénio, macas, etc.; executar tarefas afins.

de medicamentos, tubos de ¢
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